
  

 

Sikeres önéletrajz az 

álláskeresésben 



 

Hagyományos, magyar típusú  

 Az iskolából ismert fogalmazásokhoz hasonlóan 

bevezetésből, tárgyalásból és befejezésből áll, 

ömlesztve tárva az olvasó elé az információkat. 

Amerikai típusú 

 Jól láthatóan, tagoltan tartalmazza azokat a fontos 

információkat, amelyek szükségesek a munkáltató 

számára döntése meghozatalához 

Típusok 



 

Kronologikus 

 Az eddig betöltött munkaköröket illetve elvégzett 

iskolákat időrendben bemutató forma. A 

munkaadók ezt kedvelik leginkább, mert könnyen 

áttekinthető. Célszerű az időrendet hátulról 

kezdeni a tanulmányok és a korábbi 

munkahelyek felsorolásánál. 

Funkcionális 

 Egyes képességeink, elért eredményeink köré 

szerveződik. Cél az, hogy a megszerzett 

tapasztalatokat állítsa reflektorfénybe. 

Típusok II. 



Cél 

 Érdeklődés felkeltése az állást kínáló cégnél. 
Minderre 5-10 másodpercünk van, ugyanis sok 
esetben ennyi időt szánnak egy-egy önéletrajz 
elolvasására 

 

 Maradandó „nyom”/élmény hagyása a 
munkaadóban 

 

 



Tartalom 

 Személyes adatok  

 Tanulmányok 

 Különleges képzések esetleg tudományos munkák 

(pályakezdőként lehet a hallgatói aktivitás) 

 Szakmai tapasztalat 

 Egyéb munkatapasztalat  

Nyelvismeret 

 Számítógépes ismeretek 

Vezetői engedély 

 Személyiségjegyek, kompetenciák 

 

 



Követelmények 

 Átláthatóság - könnyen és gyorsan nyomon 

követhető legyen, meg lehessen találni minden 

lényeges információt 

 Tömörség - a munkáltatók nem szeretnek hosszú és 

terjengős önéletrajzokat olvasni, kivéve ha a pályázó 

a megpályázott álláshoz fűződő szakmai 

tapasztalatot részletezi 

 Pontosság - kiemelni a fő pontokat és kiemelni a 

lényeget, megjelölt kitételekre mindenképpen 

válaszolni 

 



Hibák 

 Az önéletrajzban nem szerepel a célpozíció 

 A korábbi munkatapasztalatok nem derülnek ki az 

önéletrajzból 

 Elavult információkat tartalmaz az önéletrajz 

 Nem az álláskeresés komolyságához illő az e-mail 

címünk 

 Helyesírási, nyelvtani, gépelési hibák 

 Nem önéletrajzra való fénykép 

 Elérhetőség hiánya 

 Dátumok hiányoznak a munkahelyek és iskolák 
mellől 

 Nem derülnek ki a végzettségek 

 Átláthatatlan önéletrajz 

 


